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Bienvenida 

 

Estimado lector, el presente boletín ha sido creado con el fin de difundir algunas 

oportunidades laborales y contribuir a fomentar el vínculo entre empresas y la 

Facultad de Ciencias de la Universidad Autónoma de San Luis Potosí. Lo anterior 

con la finalidad de promover puestos de trabajo acorde a la oferta educativa de esta 

Facultad de Ciencias tratando de coadyuvar a satisfacer las necesidades tanto de 

empresas como de profesionistas egresados. 

Este Boletín es un instrumento adicional a las diversas oportunidades que te brinda 

esta casa de estudios como la Bolsa de Trabajo Universitaria la cual es una 

herramienta que reúne a empleadores con egresados que buscan oportunidades 

laborales. De esta forma la UASLP, busca apoyar a nuestros alumnos y egresados 

a insertarse con éxito en el mercado laboral, para el ejercicio de su carrera 

profesional. Te invitamos a hacer uso de las diferentes herramientas que ponemos 

a tú disposición. 

 

Liga electrónica para bolsa de trabajo UASLP 

 

http://btu.uaslp.mx/ 
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Empresa: 
RightThing, LLC 

San Luis Potosí, S.L.P. 
 
Nivel educativo: 
Ingeniero de Controles, Electrónico, Mecatrónica o afín. Título indispensable 
Experiencia laboral y requisitos: 
 
Ingles técnico fluido.  
Mínimo 5 años de experiencia en mantenimiento, automatización y control en la 
industria automotriz.  
Manejo de personal sindicalizado, con experiencia en manejo de conflictos.  
Integración efectiva con todos los miembros del equipo.  
Conocimiento de:  
* Robots (ABB, FANUC)  
* PLC (Siemens, AB, Scheneider)  
* VLC (Phoenix Contact)  
* Cámaras (COGNEX, KEYENCE)  
 
Funciones a realizar: 
 
Es el principal encargado de liderar a su personal a cargo para el cumplimiento 
de la producción y las actividades de mantenimiento de acuerdo a las metas 
establecidas, usando el Sistema Operativo Stellantis.  
* Supervisar las actividades de mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo 
sean ejecutadas bajos los estándares de establecidos de Seguridad (EHS).  
* Implementar el sistema de mantenimiento profesional en el área bajo su 
responsabilidad.  
* Motivar al personal para que realice los KAI establecidos, para alcanzar los KPI 
(SQDCME) marcados en su tramo de control a través de su equipo de trabajo.  
* Administrar los Breakdown para analizarlos a causa raíz y poder establecer 
planes de acción que permitan eliminar los mismos permanentemente.  
 
Sueldo y prestaciones: 
Salario y prestaciones por tratar en la entrevista. 
 
Observaciones y contacto: 
Contratación: https://www.occ.com.mx/empleo/oferta/17993032 
Seleccionar: “Postularme” 
 

BOLSA DE TRABAJO 

https://www.occ.com.mx/empleo/oferta/17993032


 

 
Empresa: 
CONTROLADORA MABE 

Celaya, Guanajuato. 

 
 
Nivel educativo: 
Ingeniería en sistemas, mecatrónico, afín 

 
Experiencia laboral y requisitos: 
 
Experiencia mínima de 2 años en puesto similar 
Inglés Avanzado 
 
Funciones a realizar: 
 
Participación en comités de proyectos para asegurar el estándar y la correcta 
implementación del sistema, así como funcionalidad con los satélites, sus 
interacciones y la interconexión de líneas y equipos de proceso 
Validar y monitorear rutinas de sistemas OT tales como PLCs/HMIs/SCADAs 
Historian/OPC/PCo. 
Trabajar en conjunto con departamento de mantenimiento para cualquier 
implementación. 
 
Sueldo y prestaciones: 
Salario y prestaciones por tratar en la entrevista. 
 
Observaciones y contacto: 
Contratación: https://www.occ.com.mx/empleo/oferta/17800082 

Dar clic en “postularme” 

 

 
 

 
 
 

  

https://www.occ.com.mx/empleo/oferta/17800082


Empresa: 

ATCON 
San Luis Potosi, S.L.P. 
 

Nivel educativo: 

Ingenieria en electrónica,Carrera técnica, mecánica o en mecatrónica. 

Experiencia laboral y requisitos: 

 

Experiencia en diagnostico y reparación de fallas en equipos electronicos. 
Amplio conocimiento en electrónica. 
 

Funciones a realizar: 

 
Reparación y reemplazo de piezas en diversos mecanismos. 
Organizada(o) y Responsable. 
 

Sueldo y prestaciones: 

12,000.00 brutos + prestaciones de ley+ seguro de vida 
Observaciones y contacto: 
  Contratación en: 
  https://g.co/kgs/FQqJS7M 
  Dar clic en “Postularse en…” 
 
 
 

 

  

https://g.co/kgs/FQqJS7M


Empresa:  
 

SIIX EMS MÉXICO 
San Luis Potosí, S.L.P. 

 

  
Nivel educativo:  
Ingeniero electronico, mecatrónico o afín  
Experiencia laboral y requisitos:  
  
1 año trabajando con circuitos electrónicos 
Idiomas: Inglés 
Edad: entre 22 y 46 años 
Palabras clave: engineers, ingeniera, ing, enginee. 
 

 

Funciones a realizar:  
Pruebas electronicas 
Soldadura de componentes (PTH) y conexiones electricas 
Interpretación de esquemáticos electronicos 
Conceptos Básicos de programación en cualquier lenguaje 
Electrónica nivel intermedio 
Uso de equipos de medición eléctricos (Osciloscopio requerido) 
Ingles Intermedio. 
Sueldo y prestaciones: 

 

Salario y prestaciones por tratar en la entrevista. 
 

 

Observaciones y contacto: 
https://g.co/kgs/md8zuJR 

  Dar clic en “Postularse en…” 

 

 

  

https://g.co/kgs/md8zuJR


Empresa: 

GLOBALMEDIA 
SAN LUIS POTOSÍ, S.L.P. 
  Nivel educativo: 

 Educación superior – Licenciatura en ingeniería electrónica. 

 Experiencia laboral y requisitos: 

 3 años de experiencia 

 Palabras clave: engineers, ingeniera, ing, engineer, electricista, electrician, 

lineman 

 Funciones a realizar: 

 Mantenimiento preventivo / correctivo de equipos electrónicos en general. 

 Mantenimiento en general a mobiliario e infraestructura. 

 Revisión de unidades móviles y seguimiento a mantenimiento preventivo. 

 Apoyo en transmisiones especiales de Radio y TV. 

 Visitas a estaciones foráneas. 

 Revisión de aires acondicionados. 

 Sueldo y prestaciones: 

 Sueldo libre de impuesto 

 Prestaciones de ley 

 Horario de lunes a viernes. 

 Observaciones y contacto: 

 https://g.co/kgs/5foQMGv 

 Dar clic en “Postularse en…” 

 
 

   

  

 

  

https://g.co/kgs/5foQMGv


 

Empresa: 

Manofacturas T/A 

San Luis Potosí, S.L.P. 
  Nivel educativo: 

 Educación superior – Licenciatura 

 

 Experiencia laboral y requisitos: 

 2 años de experiencia 

Edad entre 22 y 50 años 

Conocimientos: Análisis, Iniciativa, Liderazgo, Resolución de problemas, Trabajo 

en equipo Mantenimiento 

Palabras clave: ingeniero, engineers, ingeniera, ing, engineer 

 Funciones a realizar: 

 Reparación de tarjetas electrónicas 

Selección e instalación de variadores 

Selección, instalación y programación de Drives CD 

Diseño de diagramas y programación de Servomotores Omron 

Elaboración de diagramas eléctricos y Digitales 

Detección de fallas eléctricas en subestaciones y líneas de alta tensión 

 Sueldo y prestaciones: 

 Sueldo y prestaciones a tratar en la entrevista. 

 Observaciones y contacto: 

 https://g.co/kgs/VrL9Rom 

 

 Dar clic en “Postularse en…” 

 

 
 

  

https://g.co/kgs/VrL9Rom


Empresa: 

Tecnhos 

San Luis Potosí, S.L.P. 
  Nivel educativo: 

 Lic. ingeniero electrónico, mecatrónico o a fin. 

 

 Experiencia laboral y requisitos: 

 Experiencia mínima de 1 año comprobable 

Disponibilidad para viajar 

Entrega y capacitación de equipo medico 

Atención de mantenimiento preventivo y correctivo 

Leer e interpretar diagramas esquemáticos 

Uso de herramientas y equipo especializado de electrónica 

Capacidad de resolución de problemas 

Inglés (Deseable) 

 Funciones a realizar: 

 Reparación de tarjetas electrónicas 

Selección e instalación de variadores 

Selección, instalación y programación de Drives CD 

Diseño de diagramas y programación de Servomotores Omron 

Elaboración de diagramas eléctricos y Digitales 

Detección de fallas eléctricas en subestaciones y líneas de alta tensión 

 Sueldo y prestaciones: 

 $10,000.00 - $11,000.00 al mes 

Opción a contrato indefinido 

Seguro de vida 

Servicio de comedor 

 Observaciones y contacto: 

 https://g.co/kgs/58ZXNGf 

 

 

 Dar clic en “Postularse en…” 

 

  

https://g.co/kgs/58ZXNGf


Empresa: 

Intertek 

San Luis Potosí, S.L.P. 
Nivel educativo: 

Ing. Química, Ambiental, Lic. en Biología, o carrera a fin. 

 

Experiencia laboral y requisitos: 

De 1 a 2 años en puesto similar 

Edad de 25 a 40 años 

Manejo de office 

Funciones a realizar: 

Prospectar clientes 

Perfilar las necesidades del cliente 

Cierre de ventas 

Elaboración de cotizaciones 

Visita a clientes 

Sueldo y prestaciones: 

Sueldo base más comisiones 

Aguinaldo 30 días 

Seguro de vida 

Seguro de gastos médicos mayores 

Observaciones y contacto: 

 https://g.co/kgs/SQ1Zd6s 

 

 

 Dar clic en “Postularse en…” 

 
 

 

 

https://g.co/kgs/SQ1Zd6s

